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Snabborientering for kontaktperson for
heredskap

Som kontaktperson for beredskapen framjar du organisationens helhetsberedskap i din avdelning

Som kontaktperson fér beredskap far du en utsiktsplats 6ver avdelningens verksamhet och organisationens
helhetsberedskap. Med helhetsberedskap avses flexibel och andamalsenlig anvandning av organisationens resurser i
och efter en hjalpsituation.

Du framijar din avdelnings beredskap och hjalpberedskap tillsammans med styrelsen. Du ansvarar for att avdelningens
beredskapsplaner &r uppdaterade och implementeras s att andra frivilliga kan delta i hjalparbetet i sin roll. Din uppgift
ar ocksa att integrera er hjalpberedskap som en del av grannavdelningarnas gemensamma regionala beredskapsplan
och organisationens helhetsberedskap.

Som kontaktperson for beredskap har du inte uppgiften som operativ chef, utan den baserar sig pa kdnnedom om
beredskap och beredskapsverksamhet. Du kan samtidigt arbeta med avdelningens 6vriga ansvarsuppgifter enligt ditt
kunnande och din uthildning. Nar hjélpverksamhet inleds stdder du de frivilliga som leder hjalpverksamheten (t.ex.
uppgifter inom materiellt bistand vid hjalp i hemlandet) genom sin kompetens och sin kunskap om beredskapsplanen.

Du stodjer styrelsens verksamhet for att utveckla hjalpberedskapen, och du samarbetar med avdelningens andra
ansvariga frivilliga for att fraimja aktionsgruppernas frivilligas kompetens och forstéelse for sin roll som en del av
avdelningens och hela organisationens helhetsberedskap.

Avdelningens styrelse ansvarar for avdelningens beredskap och hjalpberedskap, se Checklista for styrelsen om
avdelningens beredskap. Beslut om den operativa ledningen fattas nar en hjalpsituation inleds. Det rekommenderas att
kontaktpersonen for beredskap har féredragningsratt i beredskapsarenden vid styrelsens méten, om hen inte ar
medlem i styrelsen.

For att avdelningens hjalpverksamhet och kompetens inte ska vara beroende av en enda frivillig, rekommmenderas
delegering samt team- eller arbetsparstinkande inom avdelningen. Pa s& satt fordelas kunnandet och kdnnedomen om
planerna samt implementeringen av dem mellan flera frivilliga i avdelningen.

Uppgifterna for kontaktpersonen for
beredskap

De viktigaste:

¢ Du samordnar utvecklingen av din avdelnings hjalpberedskap tillsammans
med styrelsen. Du ansvarar for att checklistan for styrelsen om avdelningens
beredskapsverksamhet gas igenom med styrelsen arligen.

e Du skéter uppdateringen av beredskapsplanen &rligen.

e Du ansvarar for att introducera beredskapsplanen for avdelningens
ansvariga frivilliga och for att se till att alla frivilliga vet att de &r en del av
RoOda Korsets hjalpberedskap (helhetsberedskap).

e Dudeltar i den regionala beredskapsplaneringen och héller kontakt med
grannavdelningarna och gemensamma regionala verksamhetsgrupper.
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e Du framjar forstaelsen for och attityderna till organisationens
helhetsberedskap i din avdelning.

e Du héller kontakt med distriktsbyran och delar Iagesbilden med den i
beredskapsfragor.

¢ Du ar din avdelnings kontaktperson for beredskap och regional
beredskapsplanering.

e Du stddjer din avdelnings styrelse och operativa ledning under och efter
hjalpverksamhet. Du ser till att de verksamhetsmodeller och resurser som
ingdr i beredskapsplanen anvands pa ett andamalsenligt satt.

Enligt mojlighet:

¢ vilka andra eventuella uppgifter

Du far stod i uppgiften av: Borja med dessa:
¢ Din avdelnings ordférande och styrelse e Uppgiftsspecifik utbildning Snabborientering for
¢ Dinavdelnings kontaktpersoner for hjalp i kontaktpersonen for beredskap
hemlandet och ledare for aktionsgrupper e FRK grundkurs for hjalpberedskap (6-8 h)
o Ditt distrikts beredskapschef eller annan e Uthildning for foértroendepersoner
personal inom beredskapsverksamheten e Checklista for styrelsen om avdelningens
e Ditt distrikts avdelningsfadder beredskap
e FRK:s webbplats om beredskap e Beredskapsplan och material i anslutning till den
o Ovriga material inom beredskapen i hemlandet

Se aven dessa

e Traffar for kontaktpersoner fér beredskap

¢ Riksomfattande webbinarier for
kontaktpersoner for beredskap och hjélp i
hemlandet

¢ Riksomfattande 6vningshelger for
kontaktpersoner for beredskap

e Orientering till hjalparbetet i hemlandet (3-4 h)

e 72tuntia-utbildning (2-3 h)

e Grundkurs i psykiskt stdd (8 h)

¢ Frivilliga raddningstjanstens grundkurs (4 h)

e Grundkurs i férsta omsorgen (8 h)

e Forsta hjalpen-uthildningar

¢ Lokala, regionala och nationella gemensamma
dvningar
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