Suomen Punainen Risti P_l:lnalnen RlStl
KOULUTTAJAKOULUTUS 2024 Roda Korset

Arviointi Suomen Punaisen Ristin ja Vapepan kouluttajien
opetusharjoituksessa

Suomen Punaisen Ristin kouluttajien valmennusohjelmaan siséltyy viimeisena osiona ohjattu opetus-
harjoitus. Opetusharjoituksen arviointiin osallistuvat seka tuleva kouluttaja etté opetusharjoitustilan-
teesta vastaava Tutor. Tutorina toimii joko piirin nimeadma resurssikouluttaja tai toimihenkild.

Ohjeet arvioinnin suorittamiselle

Ennen opetusharjoitusta

Kouluttajakokelas ja Tutor/resurssikouluttaja sopivat yhdessa opetusharjoituksen ajan, paikan, sisallén
ja keston. Yleensa kyseessa on oman koulutuslinjan peruskurssi.

Opetusharjoittelija toimittaa suunnitelmansa tutorille/resurssikouluttajalle vahintaan viikkoa ennen ope-
tusharjoitusta. Nain ehditddn yhdessa sopia mahdollisista muutoksista.

Tutor/resurssikouluttaja tukee kouluttajaa seka opetusharjoituksen sisallon ettd menetelmien suunnit-
telussa.

Opetusharjoituksen yhteydessa

Tutor ja kouluttajakandidaatti kayttavat keskustelun pohjana tata lomaketta. Molempien mielipiteet
vahvuuksista ja kehittdmisen kohteista kirjataan lomakkeeseen. Yhteenveto voi toimia kouluttajan
apuna hanen kehittdessaan omia kouluttajataitojaan edelleen. Kouluttajan tulee kayttaa vahintaan
kahta eri opetusmenetelmaa.

Opetusharjoituksen jalkeen

Taytetty lomake tai kopio siitd jaa piiritoimistoon ja kopio toimitetaan myds kouluttajalle. Hyvaksytyn
opetusharjoituksen jalkeen mydnnetaan henkildlle oikeus toimia SPR:n tai Vapepan kouluttajana, han
saa halutessaan myds kuvallisen kouluttajakortin. Kouluttajan yhteyshenkild piirissa huolehtii, etta kou-
luttajapéatevyys kirjataan kouluttajien patevyysrekisteriin (CRM).

Opetusharjoituksen kesto on 1-2 oppituntia (a 45 min).

Kriteereja opetusharjoituksen hyvaksymiselle / Hyvan kouluttajan tunnusmerkkeja

Kouluttajakoulutuksen suoritettuaan kouluttaja hallitsee taustajarjestonsa (SPR tai Vapepa) perus-
tiedot ja toiminnan periaatteet sekd ymmartaa oman roolinsa ja tehtadvansa jarjeston kouluttajana.
Lisaksi suoritettu opetusharjoitus osoittaa, ettd kouluttaja

e on hyvin valmistautunut opetustilanteeseen

o kykenee tarvittaessa itsenaisesti suunnittelemaan ja toteuttamaan oman koulutuslinjansa kou-
lutustilaisuuden

¢ hallitsee kouluttamisen perustaidot

¢ hallitsee oman koulutusalansa perusasiasisallon
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o hallitsee omalle koulutusalalleen sopivien menetelmien ja kaytannon harjoitusten suunnittelun
ja toteutuksen
e 0saa kouluttajana antaa palautetta rakentavasti

Kriteereja opetusharjoituksen hylkaamiselle

e Kkouluttajan toiminta on ristiriidassa Punaisen Ristin arvojen ja periaatteiden kanssa

o harjoittelija ei ole valmistautunut opetusharjoitustilanteeseen

e perusasiasisaltd ei ole hallinnassa

e kouluttajan koulutustaidot ei ole riittavat

¢ kaikissa arvioitavissa asioissa (lomakkeen kaantdpuoli) iimenee ainoastaan kehittamiskohteita.

Opetusharjoituksen paatyttya tulevan kouluttaja ja resurssikouluttajan on hyva kdyda vapaata keskustelua
huomioistaan ja tuntemuksistaan. Ohjenuorana keskustelussa voi kdyttaa alla olevaa apukysymyslistaa, jos
se tuntuu luontevalta. Taulukon sisaltamat arvioinnin kohteet ovat esimerkkeja esityksessa tarkkailtavista asi-
oista.

o Miltéd opetustilanne tuntui?

o  Miten valmistauduit?

o Miten itse arvioisit onnistumistasi asteikolla 1-107?

o Mita tuo arvo pitdé sisélldan?

o Mita olisi pitényt tapahtua, etté olisit antanut pykélén paremman?

o Missé kaikissa asioissa onnistuit?

o Mitd muuta?

o Miké itseé jéi mietityttdméén?

o Miké téssé olisi seuraava askel eteenpéin?

o Miten voit itse edistda kehittymistési?

e Mihin aiot panostaa?

Opetusharjoituksen arviointikaavake

Opetusharjoittelijan nimi

Koulutustilaisuuden nimi

Opetusnaytteen aihe

Opetusnaytteen kesto

Opetusndytteen vastaanottaja/Tutor

Paivamaara
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Arvioitava asia

Oppijan omat kommentit

Tutorin merkinnat

A. Valmistautuminen

o Kouluttaja oli perehtynyt
tehtavaansa.
e  Opetussuunnitelma oli sovitussa

ajassa Tutorilla kommentoitavana.

e Tutorin kommentit oli otettu
huomioon.

B. Sisallon rakenne

e Johdanto aiheeseen, asiasisalto-
jen hallinta, ydinaineksen esiin
tulo, johdonmukaisuus, aihe-
alueiden aikataulutus toimi hyvin.

C. Oppimistavoitteet

o Koulutusosion tavoitteet tulivat
esiin selkeasti ja ne saavutettiin.

D. Asiasisaltojen hallinta

o Kouluttaja tunsi asiasisallon riitta-
van hyvin. Han toi esiin ydinsisal-
|6t selkeasti ja reagoi osallistujien
kysymyksiin.

E. Opetusmenetelmat

o Kaytetyt opetusmenetelmat
(vahintdan 2) olivat hyvin valmis-
teltuja ja tukivat oppimista.
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F. Vuorovaikutus ja esiintyminen

limapiiri:

Kouluttaja onnistui luomaan
turvallisen ja oppimista edistéavan
ilmapiirin.

Esiintyminen:

Kouluttajan elekieli, tilan hallinta
ja katsekontakti yleis6on toimi
hyvin. Asento oli avoin ja rento.
Lahestyttavyys:

Kouluttaja oli helposti I1ahestyttava
ja hanelta olisi ollut helppo kysya
kysymyksia ja tarkennuksia.
Aanenkiytto:

Oli selkeaa ja kuuluvaa.
Puherytmi oli sopiva.

Oman persoonan
hyoédyntaminen:

Kouluttajan sitoutuneisuus aihee-
seen ja oma persoonallisuus
tulivat hyvin esiin.

Opetusniyte hyviksytty [ ]
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